
議案第 45号 

 

令和４年度兵庫県多可郡多可町後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号） 

 

令和４年度兵庫県多可郡多可町後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）を、別

紙のとおり定める。 

   

  令和４年６月２日提出 

 

多可町長 吉 田 一 四       
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 議案第４５号  

 

 

 

 

 

 

 

令和４年度  

 

 

兵庫県多可郡多可町後期高齢者医療特別会計  

 

補正予算（第１号）  
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 議案第４５号  

 

令和４年度兵庫県多可郡多可町後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）  

 

 

  令和４年度兵庫県多可郡多可町後期高齢者医療特別会計補正予算（第 １号）は、次に定めるところによる。  

 

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ４，３３７千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出そ

れぞれ７３１，７６１千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

歳入歳出予算補正」による。  

 

 

 

   令和４年６月２日提出  

 

兵庫県多可郡多可町長   吉  田  一  四      
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金2 475,594 △4,337 471,257

一 般 会 計 繰 入 金1 475,594 △4,337 471,257

731,761歳 入 合 計 736,098 △4,337
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補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 59,534 △4,337 55,197

総 務 管 理 費 1 19,803 △1,293 18,510

保 健 事 業 費 3 35,206 △3,044 32,162

731,761歳 出 合 計 736,098 △4,337
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令和４年度

兵庫県多可郡多可町後期高齢者医療特別会計

補正予算（第１号）に関する説明書
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款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

2 繰 入 金 △4,337 471,257475,594

歳     入     合     計 736,098 △4,337 731,761
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地 方 債

補 正 前 の 額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 △4,337 55,19759,534 △4,337総 務 費

歳     出     合     計 736,098 △4,337 731,761 △4,337
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２　歳　入

（単位：千円）一般会計繰入金1繰入金（款） 2 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

△4,337事務費繰入金1△4,337事務費繰入金1 41,08545,422 △4,337事務費繰入金（減額）

471,257△4,337475,594計
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３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 19,803 △1,293 18,510 △1,293 2給 料 △113 一般職給料（減額） △113

費

3職 員 手 当 等 △323 住居手当（追加） 240

通勤手当（減額） △35

時間外勤務手当（減額） △208

期末手当（減額） △208

勤勉手当（減額） △112

4共 済 費 △124 市町村職員共済組合負担金 △124

（減額）

18負担金､補助 △733 退職手当組合負担金（減額） △730

及 び 交 付 金 町村職員互助会補助金（減額） △3

計 19,803 △1,293 18,510 △1,293

（款） 1 総務費 （項） 3 保健事業費

1保健事業 35,206 △3,044 32,162 △3,044 2給 料 △1,103 一般職給料（減額） △1,103

費

3職 員 手 当 等 △1,395 住居手当（減額） △336

通勤手当（増額） 33

期末手当（減額） △595

勤勉手当（減額） △497

4共 済 費 △546 市町村職員共済組合負担金 △546

（減額）

計 35,206 △3,044 32,162 △3,044
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