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 議案第３号 
 

令和６年度 兵庫県多可郡多可町後期高齢者医療特別会計予算 
 
  令和６年度兵庫県多可郡多可町の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。 
 
 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ７８６，３４１千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表歳入歳出予算」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     令和６年３月１日 提出 
                         兵庫県多可郡多可町長   吉 田 一 四 
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金          額款

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算

（単位：千円）歳 入

項

後期高齢者医療保険料1 306,961

後期高齢者医療保険料1 306,961

繰入金2 460,893

一般会計繰入金1 460,893

諸収入3 18,485

預金利子1 1

延滞金、加算金及び過料2 11

雑入3 18,053

償還金及び還付加算金4 420

使用料及び手数料4 1

手数料1 1

繰越金5 1

繰越金1 1

786,341歳              入              合              計
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金          額款

（単位：千円）歳 出

項

1 総務費 58,936

総務管理費 1 21,819

徴収費 2 4,369

保健事業費 3 32,748

2 後期高齢者医療広域連合納付金 726,685

後期高齢者医療広域連合納付金 1 726,685

3 諸支出金 420

償還金及び還付加算金 1 420

4 予備費 300

予備費 1 300

786,341歳              出              合              計
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款 比     較前 年 度 予 算 額

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

本 年 度 予 算 額

1 後期高齢者医療保険料 262,828 44,133306,961

2 繰入金 456,517 4,376460,893

3 諸収入 13,941 4,54418,485

4 使用料及び手数料 1 01

5 繰越金 1 01

歳     入     合     計 786,341 733,288 53,053
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地 方 債

本年度予算額 比 較前年度予算額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

歳 出

14,2711 50,968 7,96858,936 44,665総務費

2 681,600 45,085726,685 726,685後期高齢者医療広域連合納付金

4203 420 0420諸支出金

14 300 0300 299予備費

歳     出     合     計 786,341 733,288 53,053 14,692 771,649
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２　歳　入 1  後期高齢者医療保険料

後期高齢者医療特別会計

（単位：千円）後期高齢者医療保険料1後期高齢者医療保険料（款） 1 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

194,901現年度分1183,542特別徴収保険料1 11,359194,901 194,901後期高齢者医療保険料（特別徴収分）

111,578現年度分179,286普通徴収保険料2 32,774112,060 111,578後期高齢者医療保険料（普通徴収分）

482滞納繰越分2 482後期高齢者医療保険料（滞納繰越分）

44,133262,828306,961計

一般会計繰入金（項） 1繰入金（款） 2

34,943事務費繰入金137,660事務費繰入金1 △2,71734,943 34,943事務費繰入金

425,950保険基盤安定繰入1418,857保険基盤安定繰入2 7,093425,950 425,950保険基盤安定繰入金

金金

4,376456,517460,893計

預金利子（項） 1諸収入（款） 3

1預金利子11預金利子1 01 1預金利子

011計

延滞金、加算金及び過料（項） 2諸収入（款） 3

10延滞金110延滞金1 010 10後期高齢者医療保険料延滞金

1過料11過料2 01 1後期高齢者医療保険料延滞金

01111計

雑入（項） 3諸収入（款） 3

18,053雑入113,509雑入1 4,54418,053 後期高齢者医療広域連合

763　長寿・健康増進事業補助金
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雑入（項） 3諸収入（款） 3

1 2,975　はつらつ健康生活づくり事業補助金

253　人間ドック事業補助金

4,878　健康診査事業補助金

890　保健事業推進事業補助金

8,294　一体的事業委託料

4,54413,50918,053計

償還金及び還付加算金（項） 4諸収入（款） 3

400保険料還付金1400保険料還付金1 0400 400保険料還付金

20還付加算金120還付加算金2 020 20還付加算金

0420420計

手数料（項） 1使用料及び手数料（款） 4

1督促手数料11督促手数料1 01 1督促手数料

011計

繰越金（項） 1繰越金（款） 5

1前年度繰越金11繰越金1 01 1前年度繰越金

011計
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３　歳　出 1  総務費

後期高齢者医療特別会計

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 21,819 16,522 5,297 21,819 2給料 9,096 一般職給料 9,096

費

3職員手当等 4,790 扶養手当 300

通勤手当 83

管理職手当 600

期末手当 2,024

勤勉手当 1,643

児童手当 140

4共済費 3,031 市町村職員共済組合負担金 3,007

地方公務員災害補償基金負担金 24

8旅費 5 普通旅費 5

10需用費 280 消耗品費 200

修繕費 80

11役務費 1,771 通信運搬費 1,681

手数料

  口座振込手数料 90

12委託料 53 保守点検委託料

　機器保守料 53

13使用料及び 664 リース料

賃借料 　後期高齢者医療端末機器ﾘｰｽ料 272

　ウイルス対策サービス更新料 41

　住基/税務情報ﾘｰｽ料 64

　クラウド基盤リース料 107

　機器リース料 167

有料道路通行料等 13
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（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費

1 18負担金､補助 2,129 退職手当組合負担金 2,095

及び交付金 町村職員互助会補助金 34

計 21,819 16,522 5,297 21,819

（款） 1 総務費 （項） 2 徴収費

1徴収費 4,369 4,635 △266 4,369 10需用費 196 消耗品費 84

印刷製本費 112

11役務費 797 通信運搬費 515

手数料

　コンビニ収納手数料 151

  口座収納手数料 131

12委託料 1,653 保守点検委託料

　電算機器保守点検委託料 106

電算処理業務委託料 1,547

13使用料及び 1,723 リース料

賃借料 　後期高齢者医療システム使用料 790

　クラウド基盤・機器使用料 527

　コンビニ収納システム使用料 396

有料道路通行料等 10

計 4,369 4,635 △266 4,369

（款） 1 総務費 （項） 3 保健事業費

1保健事業 32,748 29,811 2,937 14,271 18,477 2給料 7,875 一般職給料 7,875

費

3職員手当等 3,166 通勤手当 165

時間外勤務手当 182

管理職手当 300

期末手当 1,399

勤勉手当 1,120

予－225



1  総務費

後期高齢者医療特別会計

（款） 1 総務費 （項） 3 保健事業費 （単位：千円）

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1 4共済費 2,213 市町村職員共済組合負担金 2,213

7報償費 2,045 計画・報告会謝金 60

ハイリスクアプローチ報償費 1,125

ポピュレーションアプローチ 260

報償費

健幸ポイント事業報償費 600

10需用費 1,335 消耗品費 648

燃料費 161

印刷製本費 504

修繕費 22

11役務費 1,366 通信運搬費 1,366

12委託料 13,479 保守点検委託料

　ＤＨパイロット保守委託料 605

　健康管理システム保守委託料 275

その他委託料

　町ぐるみ健診申込みデータ作成 270

　集団健診委託料 231

　個別健診委託料 8,613

　歯科健診委託料 500

  みなし健診委託料 1,935

　はつらつ健康生活づくり事業 1,050

　委託料

13使用料及び 699 リース料

賃借料 　公用車リース料 222

　健康管理システム使用料 351

　ＤＨパイロット管理システム 106

有料道路通行料等 20
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（款） 1 総務費 （項） 3 保健事業費

1 18負担金､補助 570 その他補助金

及び交付金 　人間ドック一部助成金 570

計 32,748 29,811 2,937 14,271 18,477

（款） 2 後期高齢者医療広域連合納付金 （項） 1 後期高齢者医療広域連合納付金

1後期高齢 726,685 681,600 45,085 726,685 18負担金､補助 726,685 その他負担金

者医療広 及び交付金 　後期高齢者医療広域連合納付金 726,685

域連合納

付金

計 726,685 681,600 45,085 726,685

（款） 3 諸支出金 （項） 1 償還金及び還付加算金

1保険料還 400 400 0 400 22償還金､利子 400 過年度保険料還付金 400

付金 及び割引料

2還付加算 20 20 0 20 22償還金､利子 20 保険料還付加算金 20

金 及び割引料

計 420 420 0 420

（款） 4 予備費 （項） 1 予備費

1予備費 300 300 0 1 299 予備費 300

計 300 300 0 1 299
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１　一般職

　（1）総　括

報　酬 給　料 職員手当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

4

(0)

4

(0)

0

(0)

（　）内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

本年度 300 0 248 182 900 3,423 2,763

前年度 240 240 248 182 900 2,808 2,248

比　較 60 △240 0 0 0 615 515

(千円)

本年度 140

前年度 240

比　較 △100

給　与　費　明　細　書

14,7320

3,8737843,089850

後期高齢（附１）

共済費 合　計
備　考

30,1475,220

勤勉手当期末手当
管 理 職
手　　当

時 間 外
勤務手当

26,2744,43621,8387,106

区　分

本年度

前年度

比　較

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

児童手当

区　分

区　分

2,2390

24,9277,95616,9710

職員数
給　　与　　費

通勤手当住居手当扶養手当
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　　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

4

(0)

4

(0)

0

(0)

（　）内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

本年度 300 0 248 182 900 3,423 2,763

前年度 240 240 248 182 900 2,808 2,248

比　較 60 △240 0 0 0 615 515

(千円)

本年度 140

前年度 240

比　較 △100

共済費 合　計
備　考区　分

職員数
給　　与　　費

本年度 0 16,971 7,956 24,927 5,220 30,147

前年度 0 14,732 7,106 21,838 4,436 26,274

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当

時 間 外
勤務手当

後期高齢（附２）

比　較 0 2,239 850 3,089 784 3,873

管 理 職
手　　当

期末手当 勤勉手当

区　分
児童手当
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　　イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

0

(0)

0

(0)

0

(0)

（　）内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

本年度 0 0 0 0 0 0 0

前年度 0 0 0 0 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0

(千円)

本年度 0

前年度 0

比　較 0

共済費 合　計
備　考

0

前年度 0 0 0 0 0 0

本年度 0 0 0 0 0

児童手当

区　分
職員数

給　　与　　費

後期高齢（附３）

0

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分
扶養手当 住居手当 通勤手当

時 間 外
勤務手当

管 理 職
手　　当

期末手当

比　較 0 0 0 0 0

勤勉手当

区　分
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　（2）給料及び職員手当の増減額の明細

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

増減額

(千円) (千円)

給　　料 2,239 給与改定に伴う 48

増減分

昇給に伴う増減分 75 平均昇給率

その他の増減分 2,116 職員の変動等による 職員数の異動状況

増額 （現に在職する職員数）

　本年度

　前年度

　増　減

職員手当 850 制度改正に伴う 167 期末手当　2.4月→2.45月

増減分 勤勉手当　2.0月→2.05月

その他の増減分 683 職員の変動等による

増額

　　イ　会計年度任用職員

増減額

(千円) (千円)

報　　酬 0 その他の増減分 職員数の異動状況

（現に在職する職員数）

　本年度

　前年度

　増　減

給　　料 0 その他の増減分 職員数の異動状況

（現に在職する職員数）

　本年度

　前年度

　増　減

職員手当 0 制度改正に伴う

増減分

その他の増減分

説　　明
増減事由別内訳

区　分

0 人

4 人

1.01%

備　　　考

4 人

後期高齢（附４）

0 人

区　分
増減事由別内訳

説　　明 備　　　考

0 人

0 人

0 人

0 人

0 人
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　（3）職員及び職員手当の状況（給与改定後）

　　ア　職員１人当たり給与

　　イ　初任給

高　校　卒

大　学　卒

　　ウ　級別職員数

（級別の基準となる職務）

区　　分

行　政　職 技　　監

６級

主　　事 主　　事 主　　査 課　　長副 課 長課長補佐

１級 ２級 ３級 ４級 ５級

主　　査

理　　事

4

1

職員数

行　　政　　職

100.0

100.0

(%)

構成比

4

75.0

(人)

3

4

区　　分

350,025円

196,200円

166,600円

行　政　職

平 均 年 齢
令和6年１月１日現在

53.3歳

301,650円
令和5年１月１日現在

平 均 年 齢 45.2歳

196,200円

166,600円

行　政　職

国の制度

平均給料月額

行　政　職区　　　　　分

平均給料月額

後期高齢（附５）

令和5年１月１日現在

１級

２級

３級

４級

５級

６級

級

６級

５級

４級

令和6年１月１日現在

区　　　分

３級

２級

１級

計

計

100.0

25.0
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