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 議案第６号 
 

令和６年度 兵庫県多可郡多可町診療所事業特別会計予算 
 
  令和６年度兵庫県多可郡多可町の診療所事業特別会計の予算は、次に定めるところによる。 
 
 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ６８，４１４千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表歳入歳出予算」による。 

 

 （地方債） 

第２条 地方自治法第２３０条第１項の規定により起こすことができる地方債の起債の目的、限度額、起債の方法、利率及び

償還の方法は、「第２表地方債」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

     令和６年３月１日 提出 
                         兵庫県多可郡多可町長   吉 田 一 四 
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金          額款

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算

（単位：千円）歳 入

項

使用料及び手数料1 48,800

使用料1 48,200

手数料2 600

サービス収入2 6

介護給付費収入1 2

予防給付費収入2 2

自己負担金収入3 2

県支出金3 4,952

県補助金1 4,952

繰入金4 9,641

基金繰入金1 9,618

一般会計繰入金2 23

財産収入5 63

財産運用収入1 63

諸収入6 51

町預金利子1 1

雑入2 50

繰越金7 1

繰越金1 1

町債8 4,900

町債1 4,900

68,414歳              入              合              計
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金          額款

（単位：千円）歳 出

項

1 衛生費 67,319

保健衛生費 1 67,319

2 諸支出金 95

基金費 1 63

公債費 2 32

3 予備費 1,000

予備費 1 1,000

68,414歳              出              合              計
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起債の目的 限度額 起債の方法 利 率 償　還　の　方　法

(千円)

診療所施設整備債 4,900 5.5%以内

 

合　　　　計 4,900

第２表　地 方 債

証書借入
又 は

証券発行 　但し、利率見直
し方式で借り入れ
る政府資金及び地
方公共団体金融機
構資金について
は、利率の見直し
を行った後におい
ては、当該見直し
後の利率

　政府資金については、その融資条
件によるものとし、銀行その他の場
合には、据置期間５年を含み償還期
限３０年以内とし、その債権者と協
定するものによる。
　ただし、町財政の都合により据置
期間及び償還期限を短縮し、又は繰
上償還若しくは低利 (県市町村振興
協会による利差補給に係る銀行縁故
資金については、借換え時における
資金の利率と同一の利率）に借換え
ることができる。
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款 比     較前 年 度 予 算 額

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

本 年 度 予 算 額

1 使用料及び手数料 49,900 △1,10048,800

2 サービス収入 6 06

3 県支出金 1,617 3,3354,952

4 繰入金 21,706 △12,0659,641

5 財産収入 89 △2663

6 諸収入 51 051

7 繰越金 1 01

8 町債 2,700 2,2004,900

歳     入     合     計 68,414 76,070 △7,656
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地 方 債

本年度予算額 比 較前年度予算額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

歳 出

57,4664,9004,9521 74,981 △7,66267,319 1衛生費

722 89 695 23諸支出金

1,0003 1,000 01,000予備費

歳     出     合     計 68,414 76,070 △7,656 4,952 4,900 58,538 24
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２　歳　入 1  使用料及び手数料

診療所事業特別会計

（単位：千円）使用料1使用料及び手数料（款） 1 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

48,200保健衛生使用料148,800衛生使用料1 △60048,200 48,200杉原谷診療所保健衛生使用料

△60048,80048,200計

手数料（項） 2使用料及び手数料（款） 1

600保健衛生手数料11,100衛生手数料1 △500600 600杉原谷診療所衛生手数料

△5001,100600計

介護給付費収入（項） 1サービス収入（款） 2

1訪問看護費収入12居宅介護サービス1 02 1杉原谷診療所訪問看護費収入

収入

1居宅療養管理指導2 1杉原谷診療所居宅療養管理指導費収入

費収入

022計

予防給付費収入（項） 2サービス収入（款） 2

1居宅訪問看護費収12居宅支援サービス1 02 1杉原谷診療所居宅訪問看護費収入

入費収入

1療養管理指導費収2 1杉原谷診療所居宅療養管理指導費収入

入

022計

自己負担金収入（項） 3サービス収入（款） 2

2自己負担金収入12自己負担金収入1 02 1杉原谷診療所訪問看護費自己負担金

1杉原谷診療所居宅療養管理指導費自己負担金

022計
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県補助金（項） 1県支出金（款） 3

4,952施設整備事業補助11,617施設整備補助金1 3,3354,952 4,952へき地診療所設備整備事業補助金

金

3,3351,6174,952計

基金繰入金（項） 1繰入金（款） 4

9,618診療所施設整備基121,706診療所施設整備基1 △12,0889,618 9,618診療所施設整備基金繰入金

金繰入金金繰入金

△12,08821,7069,618計

一般会計繰入金（項） 2繰入金（款） 4

23一般会計繰入金10一般会計繰入金1 2323 23一般会計繰入金

23023計

財産運用収入（項） 1財産収入（款） 5

63利子及び配当金189利子及び配当金1 △2663 63診療所施設整備基金利子

△268963計

町預金利子（項） 1諸収入（款） 6

1預金利子11町預金利子1 01 1預金利子

011計

雑入（項） 2諸収入（款） 6

50雑入150雑入1 050 50雑入（杉原谷診療所）

05050計
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7  繰越金

診療所事業特別会計

（単位：千円）繰越金1繰越金（款） 7 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

1繰越金11繰越金1 01 1前年度繰越金

011計

町債（項） 1町債（款） 8

4,900診療所施設整備債12,700診療所施設整備債1 2,2004,900 診療所施設整備債

4,900  杉原谷診療所機器更新

2,2002,7004,900計
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３　歳　出 1  衛生費

診療所事業特別会計

（款） 1 衛生費 （項） 1 保健衛生費 （単位：千円）

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1保健衛生 39,567 51,212 △11,645 4,952 4,900 29,714 1 2給料 7,562 一般職給料 7,562

総務費

3職員手当等 12,493 扶養手当 78

地域手当 1,322

通勤手当 70

特殊勤務手当 198

管理職手当 720

期末手当 1,786

勤勉手当 1,481

初任給調整手当 3,958

医師手当 2,400

へき地手当 480

4共済費 2,737 市町村職員共済組合負担金 2,670

地方公務員災害補償基金負担金 67

8旅費 294 普通旅費 10

特別旅費 284

10需用費 3,199 消耗品費 430

燃料費 183

光熱水費 1,347

修繕費 1,239

11役務費 1,076 通信運搬費 417

手数料

　クリーニング代 264

  口座振込手数料 63

　その他手数料(証紙等) 10

火災保険料 206

その他保険料

　病院診療所等賠償責任保険料 112

　医師賠償責任保険 4
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（款） 1 衛生費 （項） 1 保健衛生費

1 12委託料 1,155 保守点検委託料

　医事一体型電子カルテ保守点検 462

　委託料

　自動血球計数ＣＲＰ測定装置 143

　保守点検委託料

施設管理委託料

　警備保障委託料 185

　診療所内清掃業務委託料 100

　消防設備点検委託料 33

　植木剪定等作業委託料 52

その他委託料

　医療廃棄物処理委託料 180

13使用料及び 68 有料道路通行料等 10

賃借料 その他使用料

　ＣＡＴＶ視聴料 20

　電子カルテリモートビュー 16

　使用料

ＮＨＫ放送受信料 22

17備品購入費 9,906 機械器具費 9,906

18負担金､補助 1,077 退職手当組合負担金 560

及び交付金 町村職員互助会補助金 15

その他負担金

　日本・県医師会費 222

　西脇市多可郡医師会会費 60

　県保険医協会費 72

　北播内科医師会会費 3

　日本内科学会会費 9

　日本循環器学会会費 15

　中毒情報センター会費 10

　日本超音波学会会費 11

　その他学会等負担金 100

2診療所費 27,752 23,769 3,983 27,752 1報酬 3,929 会計年度任用職員報酬 3,929
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1  衛生費

診療所事業特別会計

（款） 1 衛生費 （項） 1 保健衛生費 （単位：千円）

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

2 2給料 6,236 会計年度任用職員給料 6,236

3職員手当等 4,229 会計年度任用職員通勤手当 89

会計年度任用職員時間外勤務手当 600

会計年度任用職員期末手当 1,927

会計年度任用職員勤勉手当 1,613

4共済費 2,552 市町村職員共済組合負担金 2,002

市町村職員共済短期組合負担金 550

8旅費 200 費用弁償 10

会計年度任用職員費用弁償 190

10需用費 5,160 医薬材料費 5,160

11役務費 2,577 手数料

  臨床検査手数料 2,160

  CT写真撮影手数料 400

  Ⅹ線被爆検査手数料 17

12委託料 370 その他委託料

　代診医派遣委託料 370

13使用料及び 1,986 その他使用料

賃借料 　在宅酸素濃縮器使用料 1,986

18負担金､補助 513 退職手当組合負担金 500

及び交付金 町村職員互助会補助金 13

計 67,319 74,981 △7,662 4,952 4,900 57,466 1
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（款） 2 諸支出金 （項） 1 基金費

1診療所施 63 89 △26 63 24積立金 63 診療所施設整備基金利子積立金 63

設整備基

金

計 63 89 △26 63

（款） 2 諸支出金 （項） 2 公債費

1利子 32 0 32 9 23 22償還金､利子 32 利子償還金 32

及び割引料

計 32 0 32 9 23

（款） 3 予備費 （項） 1 予備費

1予備費 1,000 1,000 0 1,000 予備費 1,000

計 1,000 1,000 0 1,000
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１　一般職

　（1）総　括

報　酬 給　料 職員手当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

3

(3)

5

(4)

△2

(△1)

（　）内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

本年度 78 1,322 0 159 198 600 720

前年度 78 1,319 0 263 396 1,407 1,020

比　較 0 3 0 △104 △198 △807 △300

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

本年度 3,713 3,093 0 3,958 2,400 480

前年度 5,047 2,600 300 3,958 2,400 480

比　較 △1,334 493 △300 0 0 0

給　与　費　明　細　書

23,6453,567

△14,223△2,187△12,036△2,547

診療所（附１）

共済費 合　計
備　考

39,6655,221

児童手当

管 理 職
手　　当

時 間 外
勤務手当

特殊勤務
手　　当

通勤手当

53,8887,40846,48019,268

医師手当
へ き 地
手　　当

区　分

本年度

前年度

比　較

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

勤勉手当期末手当

区　分

区　分

△9,850361

初 任 給
調整手当

34,44416,72113,7953,928

職員数
給　　与　　費

住居手当地域手当扶養手当
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　　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

1

(0)

3

(1)

△2

(△1)

（　）内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

本年度 78 1,322 0 70 198 0 720

前年度 78 1,319 0 174 396 807 1,020

比　較 0 3 0 △104 △198 △807 △300

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

本年度 1,786 1,481 0 3,958 2,400 480

前年度 3,242 2,600 0 3,958 2,400 480

比　較 △1,456 △1,119 0 0 0 0

共済費 合　計
備　考区　分

職員数
給　　与　　費

本年度 0 7,562 12,493 20,055 2,670 22,725

前年度 0 17,516 16,474 33,990 5,271 39,261

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

診療所（附２）

比　較 0 △9,954 △3,981 △13,935 △2,601 △16,536

特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

管 理 職
手　　当

区　分
期末手当 勤勉手当

初 任 給
調整手当

医師手当
へ き 地
手　　当

児童手当
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　　イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

2

(3)

2

(3)

0

(0)

（　）内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

本年度 0 0 0 89 0 600 0

前年度 0 0 0 89 0 600 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0

(千円) (千円) (千円)

本年度 1,927 1,612 0

前年度 1,805 0 300

比　較 122 1,612 △300

共済費 合　計
備　考

16,940

前年度 3,567 6,129 2,794 12,490 2,137 14,627

本年度 3,928 6,233 4,228 14,389 2,551

期末手当 勤勉手当 児童手当

区　分
職員数

給　　与　　費

診療所（附３）

2,313

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

比　較 361 104 1,434 1,899 414

管 理 職
手　　当

区　分
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　（2）給料及び職員手当の増減額の明細

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

増減額

(千円) (千円)

給　　料 △ 9,954 給与改定に伴う 19

増減分

昇給に伴う増減分 0 平均昇給率

その他の増減分 △9,973 職員の変動等による 職員数の異動状況

減額 （現に在職する職員数）

　本年度

　前年度

　増　減

職員手当 △ 3,981 制度改正に伴う 76 期末手当　2.4月→2.45月

増減分 勤勉手当　2.0月→2.05月

その他の増減分 △4,057 職員の変動等による

減額

　　イ　会計年度任用職員

増減額

(千円) (千円)

報　　酬 361 その他の増減分 361 職員の変動等による 職員数の異動状況

増額 （現に在職する職員数）

　本年度

　前年度

　増　減

給　　料 104 その他の増減分 104 職員の変動等による 職員数の異動状況

増額 （現に在職する職員数）

　本年度

　前年度

　増　減

職員手当 1,434 制度改正に伴う 1,734 期末手当　2.4月→2.45月

増減分 勤勉手当　0月→2.05月

その他の増減分 △300 職員の変動等による

減額

説　　明
増減事由別内訳

区　分

△3 人

4 人

1 人

1.01%

備　　　考

診療所（附４）

0 人

区　分
増減事由別内訳

説　　明 備　　　考

3 人

3 人

0 人

2 人

2 人
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　（3）職員及び職員手当の状況（給与改定後）

　　ア　職員１人当たり給与

　　イ　初任給

高　校　卒

大　学　卒

　　ウ　級別職員数

（級別の基準となる職務）

区　　分

医　師　職

看　護　職

医　　師 医　　長 所　　長

准看護師 看 護 師

行　政　職 技　　監

６級

主　　事 主　　事 主　　査 課　　長副 課 長課長補佐

１級 ２級 ３級 ４級 ５級

主　　査

理　　事

計 1 100.0計 1 100.0

１級 1 100.0

計 0 0.0

２級

２級

１級

１級

計 1 100.0

３級 1 100.0

医　　師　　職

級
(人) (%)

２級

１級

看　　護　　職

級
職員数 構成比

(人) (%)

職員数 構成比

３級 1 100.0

2

職員数

行　　政　　職

100.0

100.0

(%)

構成比

1

50.0

50.0

(人)

1

1

区　　分

275,600円

196,200円

166,600円

行　政　職

平 均 年 齢

２級

令和６年１月１日現在
64.1歳

239,380円
令和５年１月１日現在

平 均 年 齢 61.5歳

196,200円

166,600円

行　政　職

国の制度

平均給料月額

行　政　職 看　護　職

－

－

335,700円

55.6歳

医　師　職

621,800円

69.2歳

620,200円

68.2歳

区　　　　　分

平均給料月額

診療所（附５）

令和５年１月１日現在

１級

２級

３級

４級

５級

６級

級

６級

５級

４級

令和６年１月１日現在

区　　　分

３級

２級

１級

計

1

計

100.0
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　　当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高 の 見 込 み に 関 す る 調 書 　　　　

　　（単位　千円）

当 該 年 度 中 増 減 見 込 み

区　　　　　　　　　分 当 該 年 度 中 当 該 年 度 中

起 債 見 込 額 元金償還見込額

 過疎対策事業債 0 2,700 4,900 0 7,600 

合　　　　　　　　計 0 2,700 4,900 0 7,600 

診療所（附６）

当 該 年 度 末前 年 度 末前 々 年 度 末

予－308
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