
第 1３４回 多可町定例記者会見 

令和３年５月２１日（金）１３：３０～ 

多可町役場本庁舎 大会議室 

１．町長あいさつ 

２．案  件 

◆記者発表事項

（１）寄付金贈呈式

兵庫県信用組合から多可町へ寄付金を贈呈 ・・・・・・Ｐ.１

（２）地震災害に対する初動対応を確認

職員参集・防災対策本部立ち上げ訓練及び図上シミュレーション訓練を実施 

・・・・・・Ｐ.２

（３）多可町をＰＲ！神姫バスフルラッピングバスお披露目

５月２２日ラッピングバスお披露目会を開催 ・・・・・・Ｐ.３

（４）今年も健幸ポイント事業が始まります

健幸ポイント事業「加西多可健幸アプリ」 ・・・・・・Ｐ.５

（５）多可町内のこども園で働きませんか？

第３回認定こども園就職フェア開催 ・・・・・・Ｐ.６

（６）多くの可能性を秘めた多可町でお待ちしています

 地域おこし協力隊募集  ・・・・・・Ｐ.９

（７）「第 16 回多可町ふるさとの夏まつり」中止について ・・・・・・Ｐ.１２

（８）「多可町の魅力あふれる白」を楽しみませんか？ 

  多可町ＰＲ動画「多可の白」公開 ・・・・・・Ｐ.１３

◆その他の機関

【ラベンダーパーク多可より】

（１）見頃を迎えたラベンダー・開花状況

・・・・・・Ｐ.１４

３．質  疑 

４．次回のお知らせ 

◆第１３５回多可町定例記者会見

と き 令和３年６月２２日（火） １３時３０分～ 

ところ 多可町役場大会議室 

問合先 企画秘書課  ℡（３２）２３８１ 



多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和 3 年 5 月 11 日 企画秘書課 宮崎 恵美 0795－32－2381 

（内線  ） 

事 業（行 事）名  

兵庫県信用組合から多可町へ寄付金贈呈 

日 時（開催期間） 

５月２１日（金）１３：３０～（定例記者会見において寄付金贈呈式を開催） 

場 所 

多可町役場 本庁舎大会議室 

趣旨または目的 

１ 未曾有の危機となった新型コロナウイルス感染症の感染患者への治療や予防の最

前線で奮闘されている医療従事者への支援として 

２ 多可町が目指している持続可能な社会づくりが兵庫県信用組合の SDGs 宣言「３.

すべての人に健康と福祉を」「１１.住み続けられるまちづくりを」と基本的考えが同

じであることから、町を応援する取り組みとして 

３ 兵庫県信用組合は創立７０周年を迎え、多可町をはじめ地域の方への感謝の気持ち

として 

内 容 

兵庫県信用組合から、寄付金付 SDGs応援定期預金「がんばろう ひょうご」の預入額

の 0.02％のうち多可町へ 20万円を寄付いただく。 

寄付金については、新型コロナウイルス感染症対策のために大切に活用させていただ

く。 

【出席者】兵庫県信用組合中町支店 支店長 塚原 健 様 

多可町長 吉田 一四 

参考資料など 
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多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和 3年 5月 11日 生活安全課 今中 大祐 0795－32－4777 

（内線  ） 

事 業（行 事）名 

地震災害に対する初動対応を確認 

○職員参集・災害対策本部立ち上げ訓練 ○図上シミュレーション訓練

日 時（開催期間） 

令和３年５月２８日（金） 

場 所 

多可町役場 本庁舎大会議室 

趣旨または目的 

４月人事異動により災害対策本部役割も所属替えとなっていることを踏まえ、初動対応

の確認及び対応力向上を目的に、今後３０年以内の発生確率が７０～８０％と心配される

南海トラフ地震を想定した、幹部による職員参集・災害本部立ち上げ訓練及び想定付与に

基づくシミュレーション訓練を実施する。 

内 容 

■事前準備

・５／１０～５／２１にかけて、初動対応内容やタイムラインを確認するワークショッ

プを災害対応の各部ごとに実施済み

〈総務部、生活環境部、産業経済部、建設部、上水道部、教育部〉

■災害想定

和歌山県沖を震源とする南海トラフ地震が発生。町内において震度５強を観測 

■参加の範囲

災害対策本部 非常配備体制１号配備（副課長以上） 

■訓練の流れ

【１部】・午前７時発災

・通常の生活から切り替えて、１号配備職員が順次参集

・災害対策本部を本庁大会議室に設置

・職員参集状況、被害状況の取りまとめ等初動対応を確認

・発災後１時間において災害対策本部会議により対応を協議

【２部】・本部員（及び代理者）に絞り、図上シミュレーション訓練を実施 

・町内の人的、建物被害の想定付与に基づく対応を協議

・発災後〈９０分後の状況〉〈１日後の状況〉〈３日後の状況〉

参考資料など 
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多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和３年５月７日 企画秘書課 奥村祐司 
0795－32－2381 

（直通） 

事 業（行 事）名 

神姫バス（高速線）フルラッピングバス運行開始を前にお披露目 

日 時（開催期間） 

令和３年５月２２日（土） 午前１０時 

場 所 

多可町文化会館 ベルディーホール 駐車場 

趣旨または目的 

 多可町は大阪、神戸から車で 90 分圏内にありながら、阪神間での知名度は高いとは言

えないことから、神姫バス車両に多可町の広告を掲出することにより、バス利用者だけで

なく、沿線の歩行者、ドライバーに多可町を広くＰＲする。 

内 容 

フルラッピングバスを中心媒体に、WEB サイト「タカ、と」、SNS などと連動、移住

者や子育て世代のインタビュー動画などの情報発信を行い、路線バス沿線の歩行者やドラ

イバー等に多可町の住環境や住民をアピール、認知度アップを図り、移住・定住に繋げて

いく。 

デザインは多可町の情報発信を行っている地域おこし協力隊の黒川直樹氏による。 

コロナ禍にあり閉塞的な生活を強いられているなか、多可町にはのびのびと子育てがで

きる恵まれた環境があることを表現している。 

運行予定 令和３年５月下旬から１年間、毎日運行 

運行経路 平日  西脇～三宮～ポートアイランド～三宮～西脇 

土日祝 西脇～三宮～ＵＳＪ～三宮～西脇 

運行開始を前に、５月２２日（土）午前１０時にベルディーホール駐車場に実車を持ち

込み、モデルファミリーに披露します。 

参考資料など 

別紙 
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多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和 3年 5月 14日 健康課 村上 裕香 0795－32－5121 

（内線 74124 ） 

事 業（行 事）名  

令和 3年度 健幸ポイント事業「加西・多可健幸アプリ」について 

日 時（開催期間） 

令和 3年 6月 1日(火)～令和 4年 2月 28日（月）※ポイント付与期間 

場 所 

ところ：多可町・加西市内 

趣旨または目的 

 住民の主体的な健康づくりを促進し、健康寿命の延伸を図ることを目的に、楽しく、

お得に、主体的に継続できる健康づくりの環境整備のひとつとして、昨年度に引き続き、

北はりま定住自立圏の事業として、加西市とアプリを共同利用して健幸ポイント事業を

実施する。 

内 容 

・対象は町内に住所を有する年度末までに 20歳以上になる人（平成 14年 4月 1日以前

に生まれた人）で、スマートフォンをお持ちの人（一部対象外機種有）。 

・加西市との共通ポイント設定は以下６項目

①がんばってますポイント ②行きましたポイント

③健診受けたよポイント（今年度から歯科検診を追加） ④測定ポイント

⑤名所にチェックインポイント ⑥結果にコミットポイント

・歩いたり、対象事業に参加することでポイントを貯めることができ、インセンティブ

として、貯まったポイントを最大 5000円分の商品券等と交換することができる。 

【参考】 

令和２年度の事業終了時の最終登録者は1534人。 

また、1 月に実施したアンケートでは「楽しんでウォーキングができる」「これからも続けてほし

い」等、多くの方に高評価をいただいた。 

さらに、ポイント交換については、726名(全体の47.3%)が商品券との交換対象である500ポイン

ト以上を保有され、うち693名(交換対象者の95.5%)が多可町共通商品券へ交換された。 

参考資料など 
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多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和３年５月１８日 こども未来課 秋山 ますみ 0795－32－2385 

（内線 386） 

事 業（行 事）名 

第３回 多可町認定こども園就職フェア 

日 時（開催期間） 

令和 3年 6月 20日（日）午前９時から正午まで 

場 所 

多可町 中コミュニティプラザ 大会議室 （中区茂利２０） 

趣旨または目的 

 「子育てするなら多可町」を推進するには安定した保育士等の確保が不可欠です。町

内５園の保育士等の確保を支援するため、町と多可町保育協会（４法人）が協力して就

職フェアを開催します。 

共催:ハローワーク西脇 後援:公益社団法人兵庫県保育協会 

内 容 

開催時間：午前９時～正午 

中コミュニティプラザ大会議室において各法人がブースを設け、パンフレット等を配

布し来場者の方へ就職や勤務内容等についての説明や相談を行います。 

【対象の方】 

・保育士・幼稚園教諭の養成学校の学生および現在就業していない資格保有者の方

・教育・保育以外の業務（栄養管理・調理業務等）に関する資格保有者や認定こども

園の業務（介助・子育て相談業務等）に関心のある方など

※卒業見込みの大学生だけでなく１～３年生も参加でき、有資格者の「潜在保育士」

やパートタイマーも歓迎

参考資料など 

第 3回 多可町認定こども園就職フェア チラシ 

６



第 3回 

多可町内の認定こども園５園の合同説明会 

多可町内のこども園で働きませんか？ 

令和３年６月２０日（日）  9：00～12：00 

多可町中コミュニティプラザ大会議室 
（多可町中区茂利２０） 

予約不要・入退場自由 どなたでもＯＫ！    

ブース形式による 

合同説明会です 

☆保育士･幼稚園教諭の養成学校の学生および現在就業していない資格保有者の方

☆教育･保育以外の業務（栄養管理･調理業務等）に関する資格保有者や、認定こども園

の業務（介助・子育て相談業務等）に関心のある方など

※卒業見込みの大学生だけでなく、１～３年生でもご参加いただけます。

連絡先：多可町教育委員会こども未来課 

 TEL 0795-32-2385 

 FAX 0795-32-4318 

 E－mail  kodomo@town.taka.lg.jp 

主催：多可町 多可町保育協会 
共催：ハローワーク西脇 
後援：公益社団法人兵庫県保育協会 

多多多可可可町町町認認認定定定こここどどどももも園園園   
就就就職職職フフフェェェアアア 

対象の方 

日 時 

会 場 

※新型コロナウイルスの影響により、日程、会場が変更
になることがあります。 

７

mailto:kodomo@town.taka.lg.jp


第 3 回多可町認定こども園就職フェア参加法人一覧 

社会福祉法人名 運営施設名 所在地 

１ （福）養徳会 
幼保連携型認定こども園

みどりこども園 
中区牧野 52 

２ （福）鳳凰福祉会 

幼保連携型認定こども園

あさかこども園 
中区安坂 495 

幼保連携型認定こども園

キッズランドかみ
加美区的場 82-1 

３ （福）四恩こども園 
幼保連携型認定こども園

四恩こども園 
中区曽我井 896-7 

４ （福）楽久園会 
幼保連携型認定こども園

キッズランドやちよ
八千代区仕出原 353 

神姫グリーンバス 

多可町役場バス停下車 

徒歩５分 

会場のご案内 

８



多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和 3 年 5 月 11 日 企画秘書課 宮崎 恵美 0795－32－2381 

事 業（行 事）名 

多可町地域おこし協力隊募集  （２名募集） 

日 時（開催期間） 

募集期間：５月２４日～６月２５日まで 

面接試験：７月以降実施 

場 所 

趣旨または目的 

都市部からの若者を多可町に定住を促すべく、地域おこし協力隊として採用（最長 3年間） 

内容・募集対象者（詳細は添付パンフレットのとおり） 

■着任日 ８月１日

■募集する業務内容

(1)多可町版地域商社の運営支援

(2)道の駅「杉原紙の里・多可」駅長候補

(3)夢プラン提案型

合計２名（３つの業務で募集し、いずれかの職種を勤める方を合計２名募集します）

■募集対象

(1)２０歳以上、年齢上限なし

(2)申込み時点で３大都市圏をはじめとする都市地域（過疎、山村、離島、半島等の地に該当し

ない市町村）に在住し、採用後に多可町に住民票を移し、居住できる方

(3)地域おこし協力隊として活動期間終了後も引き続き多可町内に定住し、起業、就業しようと

する意欲を持っている方

■勤務時間及び勤務日数

勤務時間は１日７時間３０分、週５日勤務を基本とする。

ただし、始業・終業時刻、休日（週２日）は、受け入れ事業所ごとに異なる。

■任用形態及び期間

(1)多可町会計年度任用職員として採用。

(2)任用期間は着任の日から１年間とする。(勤務実績により最長３年間まで更新あり)

参考資料など 

募集パンフレット 
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応募先・問合先

多可町ホームページ　https://www.town.taka.lg.jp/

地
域
お
こ
し
協
力
隊
案
内

令
和
３
年
８
月
１
日
採
用 多

く
の
可
能
性
を
秘
め
た
町

ふ
る
さ
と
で
お
待
ち
し
て
い
ま
す

東野聖弥

　多可町は、岩座神の棚田やラベンダーパー
クなどの多くの見所、播州百日どりや有機大
豆の醤油など多くの特産品、杉原紙や播州織
などの伝統技術がある場所です。一つでも興
味があれば、一度いらしてください！

ｗ.M

　多可町は自然が豊かで車がないと生活で
きません。ですが、町の皆さんは温かく、
困ったときには助けてくれます。シングル
マザーで協力隊をしていますが、働きやす
く、毎日が楽しいです。

小迫悠香

黒川直樹

　多可町の協力隊は隊員ごとに業務が大き
く異なるので、いろんな話が聞けて刺激が
あります。いくらでも自分を伸ばせる環境
です。生活環境は里山や森林、散歩コース
がたくさんあり、米や野菜、肉、いちご－
食材が抜群。覚悟してきてくださいね、
「太るぞ」って。

山﨑　栞

　縁もゆかりもなかった多可町にきて、ほぼ
1年が経ちました。今でも新発見の毎日に
ちょっと動揺を隠せないときもありますが、
多可町の先輩の皆さんはあったかいなぁ～と
思う毎日です。

“ちょっと便利な田舎”
　　多可町で一緒に働きませんか？

どれだけ忙しくても癒やされます！

都会にいるときよりも
　幸せを感じることが増えました

見る、食べる、感じる
五感が大忙し！

隊員リアルボイス

　いろいろなジャンルで特徴を持つ
多可町だからこそそれを複合的に包
括してできることがあると思うの
で、町民の方々と一緒により素敵な
まちづくりをしていきたいと考えて
います！

多可町のあったかさを知りました

たか歩きHP
黒川隊員のつれづれ日記

協力隊
Facebook

[空き家利活用と移住定住業務]

[播州織技術と商工観光地域情報の発信]

[多可町版地域商社の運営支援]

[多可町版地域商社の運営支援]

[岩座神棚田保全播州百日どりのブランド継承]

寺川敏博

　多可町には町ならではの温かい人々と魅
力あるモノが点在しています。
　３年間では味わい尽くせない多可町の魅
力を繋ぎ合わせ、広めていきましょう。
　私は３年間では足りない多可町の魅力を
3年後も発信し続けます。

魅力で毎日お腹いっぱい！

[多可町版地域商社の運営支援]
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多可町地域おこし協力隊になろう！

多可町版地域商社の運営支援
道の駅「杉原紙の里・多可」駅長候補
夢プラン提案型

◆活動種類（２名）

１
２
３

・特産品の販路拡大
・ヘルスケアグリーンツーリズム事業
・空き家利活用と移住定住事業

多可町版地域商社の運営支援１

２道の駅「杉原紙の里・多可」駅長候補

３夢プラン提案型

◆共通業務内容

・地域おこしに関する活動
・地域資源の発掘及び活用に関する活動
・地域イベントへの発信
・地域の観光情報の発信
・定住及び交流促進に関する活動

◆対象
次の条件をすべて満たす方とします。
（ 1）年齢20歳以上
（ 2）申込み時点で３大都市圏をはじめとする都市地域（過疎、山村、離島、半島等の地に該当しない市町村）に在
　    住し、採用後に多可町に住民票を移し居住できる方、ただし、「地域おこし協力隊員」であった方（同一地域に　
　　おける活動２年以上、かつ解嘱１年以内）で都市地域以外の地域に生活の拠点を移し、住民票を移動させた方を
　　含みます。
（ 3）地域おこし協力隊として活動期間終了後も、引き続き多可町内に定住し、起業、就業しようとする意欲を持っ
　　ている方
（ 4）地域の活性化に意欲と情熱があり、地域が抱える課題の解決に地域住民とともに積極的に取り組むことができ
　　る方
（ 5）委嘱期間を全うする意思のある方
（ 6）心身ともに健康で明るく、何事にも前向きに誠実に挑戦する意欲がある方
（ 7）普通自動車免許を有している方（ペーパードライバーでなく、実際に運転できる方） 

※任意保険（対人は無制限、対物は最低1,000万円）加入を必須とします
（ 8）パソコン（ワード、エクセルなど）の一般的な操作ができる方 

※協力隊の活動状況に関するブログ、facebook等の運営を必須とします。
（ 9）地方公務員法第16条に規定する欠格条項に該当しない方 

◆任用形態及び期間
（１）多可町会計年度任用職員として採用します。
（２）任用期間は着任の日から１年間とします。(勤務実績により最長 3年間まで更新あり )
（３）協力隊員としてふさわしくないと判断した場合は、雇用期間中であってもその職を解くことができるも
　　のとします。

◆給与
月額162,000円（社会保険料等自己負担分を含む）
※賞与 2.55 ヵ月支給  ( 勤務月数により変動 )
通勤手当、時間外勤務手当等は支給しません。

【現役隊員の収入モデル（年間）】
①地域おこし協力隊給料：236 万円程度
②活動に対する経費：35万円程度
（インターネット代金・ガソリン代・車両代・パソコン代）
③家賃補助：55万円程度
④活動費：110 万円程度（活動に対して個別申請が必要です。）◆勤務日数及び勤務時間

勤務時間は 1日 7時間 30分、週 5日勤務を基本とします。
ただし、始業・終業時刻、休日（週２日）は、業務により変動します。

◆待遇及び福利厚生等

（ 1）社会保険等（雇用保険、厚生年金、健康保険）に加入します。
（ 2）町が認めた住居を借りる場合、家賃は町が負担します。
　　ただし、水道料金、浄化槽維持費、電気料金、電話料金、ガス料金等は自己負担となります。
※配偶者･扶養者･同居者を希望する場合は事前にご相談ください。

（ 3）多可町までの交通費、引っ越しに必要な経費は自己負担となります。
（ 4）活動に使用する車両は、私用車、リース車を問わず車両代（15,000円 / 月を支給）及びガソリン代（5,000円 / 月）
　　を支給します。
（ 5）その他活動に必要と認められる経費は、実費を支給します。

◆応募手続
（ 1）応募締切 令和３年６月 25日（金）
（ 2）応募方法　　　　郵送または持参
（ 3）提出書類　　　　①多可町地域おこし協力隊応募用紙　 ②住民票の抄本

③普通自動車運転免許証の写し　④その他 PR資料（任意）
◆選考方法

（ 1）第１次選考　　応募用紙をもとに書類選考します。選考結果は随時通知します。
（ 2）第２次選考　　第１次選考合格者を対象に多可町役場において面接試験を実施します。

最終選考結果は、第２次選考後５日以内に文書にて通知します。住民票の異動は必ず委嘱日
（就任日）以降に行ってください。それ以前に住所を異動させると募集対象者ではなくなり、
採用取り消しとなる場合があります。

（ 3）その他　 　応募に係る経費（書類申請、面接試験に伴う交通費等）は、全て応募者の負担となります。　

・道の駅（レストラン･キャンプ場）の運営支援
・商品管理
・イベントの企画、開催
・キャンプ場の管理

・多可町の観光・農林業の振興、地域活性、
情報発信、地域資源の活用など地域おこし
のためのプランを自ら企画立案し実行する

TAKA-OKOSHI-TAI
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多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和３年５月２１日 商工観光課 岡本竜弥 0795－32－4779 

（内線  ） 

事 業（行 事）名 

「令和３年度 第 16回多可町ふるさとの夏まつり」の中止について 

日 時（開催期間） 

令和３年８月１５日 中止 

場 所 

加美コミュニティープラザ周辺 

趣旨または目的 

 多可町の夏の風物詩として、加美コミュニティープラザ周辺で開催し、本年度第 16

回目を迎える。 

内 容 

現在も緊急事態宣言が発令中で、新型コロナウイルスの収束が見えない状況である。 

ワクチン接種が終わらない中、まつり来場者、参加者、関係者の感染リスクを払拭す

ることは出来ない、また近隣市町の動向も踏まえ、令和３年８月１５日に開催予定であ

った、「令和３年度 第 16 回多可町ふるさとの夏まつり」は中止を決定した。 

参考資料など 
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多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和 3年 5月 13日 商工観光課 笹倉敏弘 

0795－32－4779 

（内線  ） 

事 業（行 事）名 

多可町ＰＲ動画～多可の白～公開について 

日 時（開催期間） 

令和３年５月から公開 

場 所 

趣旨または目的 

多可町には、たくさんの『白』がある。「播州織の糸」、「杉原紙」（手すき和紙で

は日本一白い紙）、米、豆腐、つやの玉など。 

そのような多可町の『白』を基調としたＰＲ動画を製作し、多可町の素材を活かし、

町外の方に多可町に興味を持ってもらう窓口になるような動画を公開し、広く多可

町を発信する。 

内 容 

多可町のさまざまな『白』をテーマに、多可町出身の男性が彼女といっしょに多可

町の白を巡る約５分間のＰＲ動画。 

日本一の白さの手すき和紙の杉原紙から始まり、白い壁の喫茶店、エアレーベン八

千代の豆腐、豆腐アイスクリーム、播州織の白い糸、多可町の特産品のつやの玉、ラ

ベンダーパーク多可のごはん亭で食べる卵かけごはんの白いごはん、平成の棚田百選

の選ばれた岩座神の棚田の白い石垣、杉原紙を白くするための原料となる楮の川さら

し。その白い杉原紙を作る紙すき。パワースポットとしても有名な青玉神社の紙垂（し

で）。その青玉神社で二人のことを祈る男性は最後にエーデルささゆりの白いチャペ

ルで将来を想像し、白いウェディングドレスが風になびいている。最後はいろんな「多

可町の白」を紹介するという『多可町の魅力あふれる白』を紹介する動画。 

参考資料など 

多可町ＰＲ動画『多可の白』 
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多可町政 記者発表資料 
提 出 日 担 当 課・係 担 当 者 名 連 絡 先 

令和 3年 5月 14日 

NPO法人  

北播磨ラベンダー 

理事長 

森本 寿文 0795－36－1616 

事 業（行 事）名 

２０２１ラベンダーシーズンがやってきました！ 

日 時（開催期間） 

５月中旬～７月中旬 

場 所 

ラベンダーパーク多可（多可町加美区轟 799-127）

趣旨または目的 

兵庫県では緊急事態宣言発出中ですが、こんな時期だからこそ、ラベンダーの香り

で癒やされてもらいたい。 

内 容 

ラベンダーパーク多可に咲くラベンダーの見ごろ時期と花の紹介

〇ストエカスラベンダー 

５月中旬から６月中旬までに見頃を迎え、花の上部につくウサギの耳の形がかわいい人

気品種。園内ラベンダーの 20％、約 4,000 本が満開の時期を迎えている。 

これまで、NHK「ウィークエンド関西」、関西 TV「よーいどん」、関西テレビ「報道ランナ

ー」等で紹介された。 

〇イングリッシュラベンダー 

真正ラベンダー、原生ラベンダーとも呼ばれ、６月上旬から中旬に見頃を迎える。園内ラ

ベンダーの 15％、約 3,000 本を植栽。北海道富良野ではこの品種が多く、西日本では育た

ないと言われている品種で、２～３年で枯れてしまうことが多く育成に苦労している。 

〇ラバンディンラベンダー 

園内 65％を占める品種、約 15,000 本を植栽。比較的暑さや梅雨に強く、花の色は少し薄

いが、一面に咲く様子は見応えがある。６月下旬から７月中旬に見頃を迎える。香りが強

く、当園ショップで販売しているラベンダー関連商品はラバンディンラベンダーから抽出

したオイルやフローラルウォーターを使用している。 

５月１３日（木）～２１日（金）の営業 （予定） 

※２２日以降の営業についてはコロナ感染状況を踏まえて決定する

・パーク散策：可能 ・ラベンダーショップ：通常営業

・喫茶ラベンダー：休業 ・ごはん亭：テイクアウトのみの営業

○入園料：大人 500 円、小中学生 200 円

参考資料など 

チラシ
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